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3. ชื่อโครงการ
  โครงการความรู้ผู้บริหารสู่บัณฑิต
4. หน่วยงานที่รับผิดชอบ  คณะวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์
5. หัวหน้าโครงการ  อาจารย์พนิตนาฎ ยิ้มแย้ม
6. ประเภทโครงการ     ( โครงการต่อเนื่อง
( โครงการใหม่
7. ประเภทกิจกรรม

( ด้านวิชาการที่ส่งเสริมลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

( ด้านกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ

( ด้านกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม

( ด้านเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม

( ด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
๗.  สนองต่อการพัฒนานิสิตภายใต้กรอบ TQF

( ด้านคุณธรรม จริยธรรม

( ด้านความรู้

( ด้านทักษะทางปัญญา

( ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

( ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
๘. ลักษณะ/รูปแบบการจัดกิจกรรม
              ( อบรม/สัมมนา/เชิงปฏิบัติการ
            
( กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ/อบรม/จัดการแข่งขัน
( ถ่ายทอดความรู้/สอน/ให้คำปรึกษา     
(  บำเพ็ญประโยชน์/รักษาสิ่งแวดล้อม/จิตอาสา
       
( การแสดง 



 
( อื่นๆ 

๙. หลักการและเหตุผล

ตามที่คณะวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ทำตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนานิสิตให้มีคุณสมบัติเป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์แล้วนั้น คณะฯ ยังมีแนวทางที่จะติดตามบัณฑิตในการให้ความรู้และแนะนำข้อมูลแก่บัณฑิตเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการดำรงชีวิตหลังจบการศึกษาในด้านต่างๆ เช่น หลักการทำงาน การทำงานร่วมกับผู้อื่น การใช้ชีวิตอย่างมีความสุขบนพื้นฐานคุณธรรมและจริยธรรม รวมไปถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยให้เกิดประโยชน์สูงสุด    
ทางคณะฯ จึงดำเนินการจัดโครงการความรู้ผู้บริหารสู่บัณฑิต เพื่อให้บัณฑิตใหม่ของคณะฯ ได้รับการถ่ายทอดความรู้ในด้านต่างๆ จากผู้บริหารคณะฯ เพื่อนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตหลังจบการศึกษาได้อย่างเหมาะสม
๑๐. วัตถุประสงค์
	ลำดับที่
	จุดมุ่งหมาย/วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด
	เป้าหมาย

	๑๐.๑

	เพื่อให้บัณฑิตใหม่ได้รับความรู้จากผู้บริหารคณะฯ

	ผลการประเมินจากแบบสอบถาม
	ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐


	๑๐.๒
	เพื่อสานสัมพันธ์อันดีระหว่างบัณฑิตใหม่และคณะฯ
	
	


๑๑.  สถานที่ปฏิบัติงาน
  
ห้องประชุมศานิตย์ นาคสุขศรี ชั้น ๒ อาคาร ศ.ดร.สุชาติ อุปถัมภ์ มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตสระแก้ว
๑๒.  ระยะเวลาการปฏิบัติงาน
๑๒.๑ วางแผนโครงการ 



วันที่ ๑-๗ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๙
๑๒.๒ ประชาสัมพันธ์โครงการ


วันที่ ๘-๑๘ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๙
๑๒.๓ ดำเนินโครงการ



วันที่ ๑๙ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๙
๑๒.๔ ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
วันที่ ๑๙ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๙
๑๒.๕ ประเมินผลจากแบบประเมินความพึงพอใจ
วันที่ ๑๘ – ๓๐ เมษายน พ.ศ.๒๕๕๙
๑๒.๖ จัดทำรายงานสรุปโครงการ


วันที่ ๑ - ๓๐ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๕๙
๑๒.๗ ปรับปรุงแก้ไขปัญหาและรายงานผล

วันที่ ๑ - ๓๐ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๕๙
๑๓.  ผู้เข้าร่วมโครงการ

บัณฑิตใหม่รวมจำนวนทั้งสิ้น ๒๑๔ คน
๑๔. ขั้นตอนการดำเนินงานและแผนการดำเนินงานโครงการ
	กิจกรรม
	พ.ศ. ๒๕๕๙

	
	เมษายน
	พฤษภาคม

	ขั้นวางแผนงาน (P)
	

	๑. วางแผนโครงการ
	
	
	
	

	๒. ประชาสัมพันธ์โครงการ
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินโครงการ (D)
	

	๑. ดำเนินโครงการ
	
	
	
	

	๒. ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)
	

	๑. ประเมินผลจากแบบประเมินความพึงพอใจ
	
	
	
	

	๒. จัดทำรายงานสรุปโครงการ
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
	

	๑. ปรับปรุงแก้ไขปัญหาและรายงานผล
	
	
	
	


๑๕. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

๑. บัณฑิตได้รับความรู้เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิตได้
๒. ได้สานสัมพันธ์อันดีระหว่างบัณฑิตใหม่และคณะฯ
๑๖. การส่งรายงานประเมินผลโครงการ 

          
ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่สิ้นสุดกิจกรรมโครงการ
    ลงชื่อ..............................................................
                 (นางสาวพนิตนาฎ  ยิ้มแย้ม)
          หัวหน้าโครงการ 

