
 

            คณะวิทยาศาสตรและสังคมศาสตร 
                          แบบฟอรมการประเมินผลการสัมภาษณ (สําหรับการสอบสัมภาษณเทานั้น) 

 

เลขท่ีสมัคร   ชื่อ-นามสกุล       สาขาวิชา   
 

หัวขอ ระดับคะแนน  

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ หมายเหตุ 

๑. บุคลิกลักษณะ พิจารณาจาก 

รูปรางหนาตา การแตงกาย ความสุภาพ ความคลองแคลว ความสมดุลของ

รางกาย 

      

๒. การสื่อความหมาย พิจารณาจาก 

การโตตอบ ความมเีหตผุลเชาวปญญาในการตอบคําถาม การแสดงความ

คิดเห็น การวิเคราะหขอความ ความเช่ือมั่นในตนเอง ความเปนผูใหญ 

      

๓. ความรอบรูในกลุมสาขาวิชาท่ีสมัคร พิจารณาจาก 

การแสดงความคิดเห็น การตอบคาํถาม  

      

๔. ความสามารถพิเศษ พิจารณาจาก 

ความสามารถอ่ืนๆ อันจะกอใหเกิดประโยชนตอมหาวิทยาลัยหรือตอการเรียน 

      

๕. ทัศนคติท่ัวไป พิจารณาจาก 

ความคิดเห็นท่ัวไปท่ีมีตอมหาวิทยาลัย 

      

๖. การทํางานรวมกับผูอ่ืน พิจารณาจาก 

การมีสวนรวมในกิจกรรม หรือสถาบันการศึกษา รวมถึงผลสําเรจ็ของโครงการ 

      

๗. ความมีเหตุผล การแกปญหา พิจารณาจาก 

การวิเคราะหและไหวพริบในการตอบคําถาม 

      

๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค พิจารณาจาก 

การวิเคราะหและไหวพริบในการตอบคําถาม 

      

๙. ความสามารถในการชําระคาเลาเรียน และคาใชจายอ่ืนๆ       

๑๐. ผลการเรียนท่ีผานมา       

คะแนนรวม       

 

ความคิดเห็นเพ่ิมเติม            

          ลงชื่อผูสัมภาษณ 

 

          ....................................................... 

         ....../................/........ 

หมายเหตคุะแนน 

๕ เม่ือสิน้สดุคําถาม ผู้ตอบตอบชดัเจน มัน่ใจ เช่ือได้เป็นตามที่พดู หรือกระทําได้จริง 

๔ เม่ือสิน้สดุคําถาม ผู้ตอบตอบได้ชดัเจน มัน่ใจ แตห่ลกัฐานปรากฏไมม่ากพอ 

๓ เม่ือสิน้สดุคําถาม ผู้ตอบนัง่น่ิง ต้องกระตุ้น จงึตอบ เช่ือได้วา่จะปฏิบตัิได้ หรือเป็น

เชน่ที่ถาม ไมช่ดัเจน 

๒ เม่ือสิน้สดุคําถาม ผู้ตอบนัง่น่ิง ต้องกระตุ้น จงึตอบ หลกัฐานไมป่รากฏ 

๑ เม่ือสิน้สดุคําถาม ผู้ตอบไมส่ามารถตอบคําถามได้ 


	คณะวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์

